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Inspiring More Sustainability InTech : DON DE MATERIEL IT J
CATEGORIE Le contexte
Fin 2008, InTech s’est engagé dans la RSE. InTech a choisi
SOCIAL d’'orienter sa démarche RSE, principalement vers des actions
sociales (aide aux associations humanitaires, soutien scolaire,
’ don du sang...) et environnementales (tri, réduction d’énergie,
eau, consommables, recyclage matériel informatique,
RUBRIQUE

covoiturage...) dans un périmeétre local (Luxembourg et Grande

L L Région dans un rayon de 50 km).
MECENAT & BENEVOLAT

Les objectifs

Ces principes ont été mis en ceuvre dans le cadre d'un projet-
pilote qui a consisté a équiper des salles informatiques dans des
écoles a l'aide de matériel recyclé. Des postes informatiques
« préts a I'emploi » répondant aux besoins des enfants et de
leurs enseignants ont été installés bénévolement.

€) In Tech

Activité: Société de Services en
Ingénierie Informatique

Statut juridique : SA

Effectifs : 78

. , . ) La démarche
Implantation géographique :

Schifflange L’essentiel des actions menées a consisté en la récupération de
Coordonnées : matériel informatique en fin de vie dans notre entreprise et
Angela Loge, Assistante de Direction aupres de nos clients ou partenaires IMS Luxembourg (Caceis,
InTech S.A. Bourse de Luxembourg, MNKS...). Un groupe de collaborateurs
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s’est chargé de préparer le matériel puis de procéder a
linstallation complete dans les écoles (réseau, internet,
sauvegardes, images de restauration des disques, logiciels

irnfo@intech.lu J gratuits, formation des enseignants...).
PAYS Luxembourg
o
_______________________ ’ g LS Sl e g e e L S M LT R L I e S S Ll - o A S S T~
BENEFICES SOCIAUX ET/OU ENVIRONNEMENTAUX CONTRIBUTION A LA PERFORMANCE DE L'ENTREPRISE
* Dons de matériels a des écoles * Implication, projet d’équipe dans un
primaires ainsi qua un  club contexte extra-professionnel dans le
d’informatique cadre d’un projet de bénévolat
* Valorisation du matériel par le don en * Sensibilisation des collaborateurs aux

faveur de I'environnement (2nde vie) aspects environnementaux (valorisation)




